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The Adecco group
Conil capo per un mese: quando il lavoro parte con il turbo

I curriculum lavorativo puo partire conil turbo. Come?
Imparando direttamente dalla persona pit importante in
azienda, lavorando a fianco dell'amrministratore’
delegato per un mese. E' questo il premio finale della
nuova edizione di «Ceo for one month», la competizione
di The Adecco Group per scovare e valorizzare i migliori
giovani talenti a livello globale. {l vincitore nel nostro
Paese vivra un «training-on-the-job» di 30 giorni
accanto all'amministratore delegato del gruppo in italia,
Andrea Malacrida (nella foto), e partecipera poi alla
competizione internazionale per un mese a fianco di
Alain Dehaze, it manager alla guida dell'intera
multinazionale delle risorse umane.

Secondo un'indagine su oltre 100 partecipanti alle
passate edizioni dell'inizidtiva, quasiil 70 per cento ha
trovato un'occupazione in meno di sei mesi dalla
conclusione del programma.

«Consiglio a tutti — ha spiegato Anna Fagotto, [a
vincitrice della competizione italiana 2020 — di essere
coraggiosi nel cercare opportunita di crescita, nel fare
domande provocatorie, nell'andare a scovare i problemi.
Create le possibilita, non aspettate che ve le servano su
un piatto d'argento».

Le selezioni? Ci si puo candidare entro il 19 marzo sul
sito www.adeccogroup.it.
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