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LAVORO E COMPETENZE DIGITALI:  
CONTINUA L’INIZIATIVA DI ADECCO PER COMBATTERE LO SKILL 

MISMATCH NEL SETTORE IT 
 

Quali saranno le skill imprescindibili nel settore del Software? Il 14 febbraio un webinar dedicato 
alle aziende e organizzato da Adecco per parlare di come riuscire a qualificare, aggiornare e 

riqualificare la forza lavoro nel settore informatico. 
 
Milano, 06 febbraio 2024 – Prosegue l’impegno di Adecco per colmare il divario di competenze nel 

settore IT e offrire le competenze necessarie ad affrontare le sfide digitali del domani. La società 

specializzata Digital & Technologies di The Adecco Group che sviluppa e valorizza il capitale 

umano e Mylia, brand di The Adecco Group che si occupa di formazione e sviluppo per individui e 

aziende, presenteranno il 14 febbraio, alle ore 12.00, il live webinar gratuito “Quali saranno le skills 

imprescindibili nel settore del Software?” dedicato alle aziende attive nel settore informatico.  

 

In un contesto in cui lo skill mismatch nel mondo del lavoro, e soprattutto in ambito IT, è molto diffuso, 

il webinar ha l’obiettivo di fornire alle aziende una panoramica delle competenze fondamentali da 

sviluppare nel settore del software e offrire consulenza sulle best practices per attrarre e mantenere 

le competenze nel mercato del lavoro.  

 

Interverranno: 

• Sara Toticchi, Head of Corporate Funding di The Adecco Group 

• Elena Somano, EU Funding Project Manager Adecco Formazione 

• Arianna Guadagno, Recruitment Team Leader D&T di Adecco Italia 

• Barbara Botte, Staffing Solution Specialist D&T di Adecco Italia 

 

L’iniziativa si inserisce all’interno del progetto ESSA - European Software Skills Alliance - finanziato 

nell'ambito del programma Erasmus+ dell'Unione Europea, con l'obiettivo di offrire percorsi di 

formazione basati sui più recenti standard professionali europei dell'IT per qualificare, aggiornare e 

riqualificare i lavoratori nel settore informatico in Unione Europea.  

 

Tutte le informazioni sul progetto e le modalità per registrarsi all’evento online sono disponibili a 

questo link.  

 
 
 
 

 
Adecco è la società del gruppo che sviluppa e valorizza il capitale umano, rispondendo alle esigenze di flessibilità e qualità 

delle aziende con soluzioni dedicate e servizi su misura. Grazie a un team di 2.000 professionisti e più di 300 filiali sul 

territorio nazionale, impiega ogni giorno più di oltre 50.000 persone di cui il 50% a tempo indeterminato ed è partner di 

oltre 11.000 clienti.  
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